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國立臺灣師範大學 

115年【實習學生】實習滿意度問卷調查表 

一、基本資料 

學院  系所  

年級  國籍  

實習課程  

二、實習資訊 

實習期間 _ 年 _ 月 _ 日 ~ _ 年 _ 月 _ 日 實習時數  

實習機構 
名稱  

實習機構 

類別 

□企業(續填以下問題) 

□本土 □外商(不含中、港、澳)  □中、港、澳  □合資 

□總公司 □分公司 □其他____ 

□公部門 □非營利組織 □學校 □學術/研究機構 □其他：＿ 

員工人數 
□50人以下  □51~200人  □201~500人  □501~1,000人 

□1,001~2,000人 □2,000人以上 

實習待遇 
(以主要待遇 
擇一填寫) 

□有薪資(依勞基法規定並享有勞保)   □獎學金 

□津貼(如:交通、伙食、住宿等)          □無薪資 

如有機會，願意推薦學弟妹前往實習 □願意   □不願意 

如有機會，願意留任該公司從事正職工作 □願意   □不願意 

 

 

 

 

親愛的同學您好： 

本校希望能了解同學參與產業實習的經驗與想法，以作為後續規劃實

習課程的參考。本問卷僅作整體性分析，不涉及個別資料判別，請放心填

答，謝謝！ 

學務處職涯發展中心敬上 

附件四 
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三、滿意度調查 

項 目 

非

常

不

滿

意 

不

滿

意 

尚

可 
滿

意 

非

常

滿

意 
 

1 2 3 4 5 

對

實

習

機

構 

實習內容符合所學專業知識      

工作負荷與時數      

工作環境的安全性      

實習工作氛圍      

實習教育訓練      

輔導業師提供的指導與協助      

對

院

系

所 

提供的實習申請、媒合等行政流程      

辦理的行前說明、實習先備知能等      

課程知識能應用於實習      

指導教師提供的輔導與訪視      

經由實習，我增進的能力(可複選) 

□產業知識 □工作技能 □外語能力 □溝通表達 □持續學習 

□人際互動 □團隊合作 □創新 □問題解決 □工作責任及紀律 

□資訊科技應用 □韌性與適應性 □主動積極 □情緒管理 □其他：___ 

經由實習，我發現待加強的能力(可複選) 

□產業知識 □工作技能 □外語能力 □溝通表達 □持續學習 

□人際互動 □團隊合作 □創新 □問題解決 □工作責任及紀律 

□資訊科技應用 □韌性與適應性 □主動積極 □情緒管理 □其他：___ 

其他建議事項  

 
請學生填答完，繳交至 moodle 平台-作業繳交區 


